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A1 Magnifici Rettori delle Universita

A1 Direttori Generali delle Universita

E, pc, A tutto il Personale del Comparto
Universita, dei Politecnici Universitari e quello
operante c/o le Aziende Ospedaliero - Universitarie e i
Policlinici.

Oggetto: Indizione assemblea sindacale nazionale online — lunedi 16/11/2026, ore 11:30-13:00

La scrivente Organizzazione Sindacale FGU GILDA-UNAMS — Dipartimento Universita, ai sensi
dell'art. 82 del CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 e delle vigenti disposizioni
contrattuali in materia di assemblee sindacali, comunica l'indizione di un'assemblea sindacale nazionale
in modalita telematica, rivolta a tutto il personale universitario, sia in servizio in presenza, che in lavoro
agile/telelavoro per il giorno lunedi 16 novembre 2026, dalle ore 11:30 alle ore 13:00.

L'assemblea avra il seguente tema:

“PERCHE FGU GILDA SCIOPERA: LE MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO
NAZIONALE DEL 20 NOVEMBRE 2026”

L'incontro sara dedicato all'illustrazione delle motivazioni che hanno portato la Federazione GILDA -
UNAMS a proclamare lo sciopero nazionale del 20 novembre 2026, con particolare riferimento alle
criticita che interessano il sistema universitario, il personale tecnico-amministrativo, bibliotecario, i
tecnologi e il personale universitario che opera presso le Aziende Ospedaliero-Universitarie e i
Policlinici, nonché alle rivendicazioni sindacali in materia di retribuzioni, contrattazione collettiva,
assunzioni, welfare, valorizzazione professionale e condizioni di lavoro.

Link di collegamento per partecipare all'assemblea: https://us02web.zoom.us/j/87251295481
ID riunione: 872 5129 5481

Si chiede alle SS.LL. di voler garantire la massima diffusione della presente comunicazione a tutto il
personale interessato, attraverso i canali istituzionali dell'Ateneo, ¢ di assicurare la possibilita di
partecipazione all'assemblea nel rispetto delle prerogative sindacali e delle disposizioni contrattuali vigenti.
Ringraziando per la collaborazione, si porgono cordiali saluti.

FGU GILDA- UN S — Dipartimento Universita

Vico Luigi De Crecchio, 17 Napoli- CAP 80138
E-mail: fgu.universita@hotmail.com — PEC: coordinamento.nazionale@pec.csauniversitafgu.org - Sito web: www.fgudipartimentouniversita.org
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Roma, 04/11/2026

Alla Ministra dell’Universita e della Ricerca
Ufficio di Gabinetto
segreteriacdg(@mur.gov.it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio relazioni sindacali
protocollo dfp@mailbox.governo.it

Alla Commissione di Garanzia
per I’attuazione della legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali

segreteria(@pec.commissionegaranziasciopero.it

e, p.c.

Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Ufficio di Gabinetto
gabinettoministro@pec.lavoro.gov.it

Al Ministro per la Pubblica Amministrazione
Ufficio di Gabinetto
gabinettoministropa@pec.governo.it

OGGETTO: Proclamazione dello sciopero nazionale del personale tecnico-amministrativo,
bibliotecario e tecnologo delle Universita statali per I’intera giornata del 20 novembre 2026.

La Federazione GILDA-UNAMS — Dipartimento Universita, ai sensi dell’art. 40 della Costituzione,
della legge 12 giugno 1990, n. 146, e successive modificazioni, nonché dell’ Accordo nazionale del 2

dicembre 2020 sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali nel Comparto Istruzione e
Ricerca (delibera di idoneita n. 20/303 del 17 dicembre 2020, pubblicata nella G.U. n. 8 del 12

gennaio 2021);
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CONSIDERATO che la vertenza ha esclusivamente a oggetto le scelte e le iniziative legislative
relative al disegno di legge di Bilancio per il 2027, con particolare riguardo alle limitazioni delle
capacita assunzionali delle Universita, al permanere dei vincoli sui fondi del trattamento economico
accessorio, all'assenza di finanziamenti aggiuntivi per il welfare universitario e all'insufficienza delle
risorse destinate al sistema universitario pubblico;

RICHIAMATO [I’orientamento della Commissione di Garanzia espresso nel verbale n. 530 delle
sedute del 15 e 16 gennaio 2004, secondo cui il preventivo tentativo di conciliazione non ¢
obbligatorio quando I’oggetto della vertenza riguarda provvedimenti e iniziative legislative;

RITENUTO pertanto che, per la specifica natura della presente vertenza, non ricorra 1’obbligo di
esperire le procedure di raffreddamento e conciliazione;

PROCLAMA

lo sciopero nazionale per l’intera giornata di venerdi 20 novembre 2026 del personale tecnico-
amministrativo, bibliotecario e tecnologo, a tempo indeterminato e determinato, in servizio presso le
Universita statali italiane.

L’astensione dal lavoro ¢ finalizzata a sollecitare il Governo e il Parlamento ad adottare, nell’ambito
dell’iter legislativo della manovra per il 2027, le seguenti misure:

e Eliminare la prevista riduzione del 25% delle capacita assunzionali delle Universita,
garantendo il pieno utilizzo delle risorse destinate al turnover e consentendo agli Atenei di
procedere alle assunzioni necessarie per assicurare il regolare funzionamento delle attivita
amministrative, tecniche, scientifiche e di supporto alla didattica e alla ricerca;

e Superare il tetto legislativo ai fondi del trattamento economico accessorio, eliminando 1
vincoli che impediscono agli Atenei di utilizzare le risorse disponibili per valorizzare
economicamente il personale, finanziare le progressioni economiche e riconoscere le
responsabilita professionali;

e Prevedere specifici finanziamenti aggiuntivi per il welfare universitario, con particolare
riferimento all'assistenza sanitaria integrativa e alle coperture assicurative, garantendo al
personale delle Universita le medesime opportunita di tutela riconosciute ad altri settori del
pubblico impiego, senza utilizzare le risorse gia destinate al salario accessorio;

o Incrementare le risorse destinate al rinnovo dei contratti collettivi nazionali, prevedendo
stanziamenti adeguati al recupero del potere d'acquisto delle retribuzioni e alla valorizzazione
economica e professionale del personale universitario;

o Rafforzare il Fondo di Finanziamento Ordinario delle Universita, assicurando risorse
strutturali adeguate al funzionamento degli Atenei, al mantenimento dei servizi e al
potenziamento delle attivita di supporto alla didattica e alla ricerca;
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o Finanziare interventi legislativi per il reclutamento, la stabilizzazione del personale precario
e le progressioni professionali, superando 1 vincoli finanziari che limitano le possibilita di
crescita e valorizzazione del personale tecnico-amministrativo, bibliotecario e tecnologo;

e Prevedere misure specifiche per la valorizzazione del personale tecnologo, riconoscendone il
ruolo strategico nelle attivita di ricerca e innovazione e garantendo adeguate risorse per il
riconoscimento delle competenze specialistiche e delle responsabilita professionali.

@ Federazione
G

La presente proclamazione, riferita a una sola giornata di astensione, viene comunicata nel rispetto
del termine minimo di preavviso di dieci giorni previsto dall’art. 10 dell’Accordo del 2 dicembre
2020, fermi restando i servizi e le prestazioni indispensabili disciplinati dall’ Accordo medesimo.

Si chiede di darne tempestiva diffusione alle Universita statali e all’utenza per i conseguenti
adempimenti.

Distinti saluti.

11 Coordinatore Nazionale

Vito Carlyp Castellana

Iy
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	Si rende noto che le Amministrazioni sono state preventivamente informate tramite PEC, al fine di consentire la più ampia partecipazione all’assemblea da remoto.
	Infatti, come previsto dalla normativa vigente vale il permesso per assemblea sindacale, si ricorda pertanto che per partecipare all’assemblea generale sia in servizio in presenza, che in lavoro agile/telelavoro, necessita informare preventivamente la...



